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文　

ウ
ズ
ウ
ズ
し
て
い
る
既
卒
、
フ
リ
ー
タ
ー
、
第
二
新
卒
の
み
な
さ
ん
へ

み
な
さ
ん
、
こ
ん
に
ち
は
。

株
式
会
社
Ｕウ

ズ

ウ

ズ

Ｚ
Ｕ
Ｚ
の
代
表
取
締
役
を
務
め
て
い
る
今い
ま
む
ら
く
に
ゆ
き

村
邦
之
で
す
。

こ
の
本
を
手
に
と
っ
て
く
だ
さ
っ
て
い
る
み
な
さ
ん
は
、
お
そ
ら
く
二
〇
代
の
人
が
多
い
の
で
は

な
い
か
と
思
い
ま
す
。

実
は
、
私
も
ま
だ
二
〇
代
で
す
。
み
な
さ
ん
と
同
じ
よ
う
に
、
毎
日
を
試
行
錯
誤
し
な
が
ら
必
死

に
生
き
て
い
る
一
人
で
す
。

Ｕ
Ｚ
Ｕ
Ｚ
を
設
立
し
て
か
ら
今
年
で
、
も
う
四
年
に
な
り
ま
す
。
こ
の
間
、
同
世
代
の
既
卒
（
大

学
を
卒
業
し
て
か
ら
職
業
に
つ
い
た
こ
と
の
な
い
人
）
や
フ
リ
ー
タ
ー
、
第
二
新
卒
の
方
々
の
就
労
支
援

を
し
て
き
ま
し
た
。

さ
て
、
み
な
さ
ん
の
な
か
に
は
、
私
の
こ
と
を
「
二
〇
代
で
社
長
を
し
て
い
る
よ
う
な
人
だ
か
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ら
、
さ
ぞ
か
し
華
々
し
い
経
歴
を
も
っ
て
い
る
ん
だ
ろ
う
な
」
と
思
っ
て
い
る
人
も
い
る
の
で
は
な

い
で
し
ょ
う
か
？ 

決
し
て
、
そ
ん
な
こ
と
は
あ
り
ま
せ
ん
。
私
も
み
な
さ
ん
と
同
じ
、
第
二
新
卒

経
験
者
で
、
こ
こ
に
来
る
ま
で
挫
折
の
連
続
で
し
た
。

地
元
鹿
児
島
の
高
校
を
卒
業
後
、
ア
メ
リ
カ
の
大
学
へ
進
学
し
ま
し
た
が
、
英
語
が
全
く
分
か
ら

な
い
。
授
業
に
つ
い
て
い
く
の
に
必
死
な
毎
日
で
、
周
り
に
と
け
込
む
ま
で
は
孤
独
も
味
わ
い
ま
し

た
。
寝
る
間
を
惜
し
ん
で
英
単
語
を
叩
き
込
み
、
ル
ー
ム
メ
イ
ト
の
黒
人
の
友
人
か
ら
英
会
話
を
学

ん
で
い
き
ま
し
た
。
そ
の
甲
斐
あ
っ
て
、
卒
業
す
る
頃
に
は
、
冗
談
を
言
い
合
い
、
励
ま
し
合
う
仲

間
も
で
き
ま
し
た
。

卒
業
後
、
内
定
を
も
ら
っ
た
日
系
企
業
の
法
人
営
業
部
門
で
働
き
は
じ
め
ま
し
た
が
、
激
務
の
な

か
、
体
調
を
崩
し
ま
し
た
。
ア
メ
リ
カ
で
学
ん
だ
「
効
率
の
よ
い
作
業
法
」
の
提
案
も
、
上
司
か
ら

見
る
と
「
海
外
帰
り
の
若
者
の
生
意
気
」。
仕
事
か
ら
帰
り
、
二
～
三
時
間
寝
た
あ
と
、
ま
た
会
社

に
向
か
う
。
そ
ん
な
日
々
を
繰
り
返
し
、
九
カ
月
経
っ
た
こ
ろ
、
右
半
身
麻
痺
と
軽
度
の
精
神
病
で

入
院
。
退
院
し
た
と
き
に
は
、
会
社
に
自
分
の
机
は
あ
り
ま
せ
ん
で
し
た
。

「
何
が
い
け
な
か
っ
た
ん
だ
ろ
う
」
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「
こ
れ
か
ら
ど
う
し
て
生
き
て
い
け
ば
い
い
ん
だ
ろ
う
」

目
の
前
が
真
っ
暗
に
な
り
ま
し
た
。
そ
れ
か
ら
転
職
活
動
を
は
じ
め
る
も
、
ど
の
会
社
か
ら
も
内

定
は
も
ら
え
ま
せ
ん
で
し
た
。
数
十
社
の
選
考
を
受
け
ま
し
た
が
、
も
の
の
見
事
に
全
敗
で
し
た
。

企
業
の
人
事
に
と
っ
て
、
そ
の
頃
の
私
は
「
会
社
を
短
期
で
辞
め
た
根
性
な
し
」。
全
て
の
理
由
を

前
職
の
職
場
や
人
間
関
係
の
せ
い
に
し
て
い
た
自
分
を
拾
っ
て
く
れ
る
会
社
は
ど
こ
に
も
あ
り
ま
せ

ん
で
し
た
。

そ
ん
な
状
況
の
な
か
で
、
私
は
ひ
ょ
ん
な
こ
と
か
ら
、
登
録
し
て
い
た
第
二
新
卒
ナ
ビ
の
運
営
会

社
の
社
長
に
拾
わ
れ
、
第
二
新
卒
ナ
ビ
で
働
き
は
じ
め
ま
し
た
。
そ
の
後
、
社
長
が
若
く
し
て
退

任
。
事
業
を
譲
り
受
け
、
経
営
に
携
わ
る
こ
と
に
な
り
ま
し
た
。

こ
ん
な
風
に
、
人
生
は
い
つ
、
ど
う
転
ぶ
か
分
か
り
ま
せ
ん
。
第
二
新
卒
と
な
り
、
不
採
用
通
知

ば
か
り
が
届
く
よ
う
な
人
生
の
ど
ん
底
に
い
た
私
が
、
い
ま
は
昔
の
自
分
と
同
じ
よ
う
な
境
遇
の
既

卒
、
フ
リ
ー
タ
ー
、
第
二
新
卒
の
若
者
た
ち
を
支
援
し
て
い
る
の
で
す
か
ら
。

「
何
が
悪
い
か
分
か
ら
な
い
。
ど
う
進
め
た
ら
い
い
か
分
か
ら
な
い
」

あ
の
日
の
自
分
の
よ
う
な
若
者
に
、
毎
日
た
く
さ
ん
出
会
い
、
お
話
を
聞
い
て
い
ま
す
。
活
躍
の
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場
を
求
め
て
ウ
ズ
ウ
ズ
し
て
い
る
彼
ら
の
気
持
ち
が
分
か
る
か
ら
こ
そ
、
本
気
で
応
援
し
た
い
、
と

強
く
思
っ
て
い
ま
す
。

近
年
は
「
一
度
失
敗
し
た
若
者
」
と
し
て
で
は
な
く
、「
挫
折
経
験
を
も
っ
て
い
る
か
ら
こ
そ
成

長
意
欲
が
高
い
人
材
」
と
し
て
、
既
卒
・
第
二
新
卒
を
見
て
く
れ
る
企
業
が
増
え
て
き
ま
し
た
。

既
卒
、
フ
リ
ー
タ
ー
、
第
二
新
卒
の
就
職
活
動
は
、
も
ち
ろ
ん
楽
し
い
こ
と
ば
か
り
で
は
あ
り
ま

せ
ん
。

で
も
、
就
職
活
動
は
、
自
分
の
人
生
を
変
え
る
「
は
じ
め
の
一
歩
」
に
な
り
ま
す
。

た
と
え
小
さ
な
一
歩
だ
っ
た
と
し
て
も
、
そ
の
一
歩
は
確
実
に
あ
な
た
の
成
長
に
繋
が
る
と
信
じ

て
い
ま
す
。

も
し
、
こ
の
本
を
手
に
と
っ
て
就
職
に
つ
い
て
悩
ん
で
い
る
二
〇
代
の
方
が
い
れ
ば
、
ぜ
ひ
一
歩

踏
み
出
し
て
み
ま
せ
ん
か
。

株
式
会
社
Ｕ
Ｚ
Ｕ
Ｚ
代
表
取
締
役　

今
村
邦
之
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既
卒
、
フ
リ
ー
タ
ー
、
第
二
新
卒
に
な
っ
た
ら 

終
わ
り
だ
と
思
っ
て
い
ま
せ
ん
か
？

「
新
卒
で
会
社
に
入
り
、
定
年
ま
で
働
き
続
け
る
」
と
い
う
レ
ー
ル
か
ら
一
度
で
も
外
れ
て
し
ま
う

と
、
同
じ
レ
ー
ル
に
戻
る
こ
と
が
極
端
に
難
し
い
の
が
、
日
本
の
就
職
事
情
で
す
。

で
も
一
度
や
二
度
く
ら
い
、
レ
ー
ル
か
ら
外
れ
た
っ
て
い
い
じ
ゃ
な
い
か
！

若
く
て
や
る
気
が
あ
る
若
者
が
働
く
チ
ャ
ン
ス
を
も
ら
え
な
い
っ
て
何
か
お
か
し
く
な
い
か
？

「
働
き
た
く
て
ウ
ズ
ウ
ズ
し
て
い
る
二
〇
代
の
若
者
が
働
け
る
世
の
な
か
を
つ
く
り
た
い
」

PROLOGUE
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そ
ん
な
想
い
で
二
〇
一
二
年
に
大
学
の
友
人
、
今
村
邦
之
と
、
彼
の
中
学
か
ら
の
友
人
で
あ
る
、

川
畑
翔
太
郎
の
三
人
で
株
式
会
社
Ｕ
Ｚ
Ｕ
Ｚ
を
設
立
し
ま
し
た
。

Ｕ
Ｚ
Ｕ
Ｚ
で
は
、
既
卒
、
フ
リ
ー
タ
ー
、
第
二
新
卒
の
就
職
サ
ポ
ー
ト
を
行
っ
て
い
ま
す
。
も
ち

ろ
ん
、
直
接
お
会
い
す
る
方
々
に
は
、
個
別
に
じ
っ
く
り
お
話
を
聞
い
た
上
で
ア
ド
バ
イ
ス
を
し
て

い
ま
す
。

「
直
接
お
会
い
で
き
な
い
方
で
も
、
既
卒
、
フ
リ
ー
タ
ー
、
第
二
新
卒
で
、
就
活
を
前
に
進
め
ら
れ

な
く
な
っ
て
い
る
人
が
、
世
の
な
か
に
多
く
い
る
の
で
は
な
い
か
？
」

そ
う
感
じ
て
、
本
書
を
執
筆
す
る
に
至
り
ま
し
た
。

本
書
で
は
い
つ
も
カ
ウ
ン
セ
リ
ン
グ
で
お
会
い
す
る
方
に
は
直
接
お
伝
え
し
て
い
る
「
就
活
は
じ

め
の
一
歩
」
に
つ
い
て
、
詳
し
く
説
明
し
て
い
ま
す
。

た
と
え
ば
、
こ
の
よ
う
な
質
問
に
答
え
て
い
き
ま
す
。

・
ど
う
し
て
、
新
卒
と
比
べ
て
既
卒
、
フ
リ
ー
タ
ー
、
第
二
新
卒
の
就
活
は
不
利
に
な
る
の
か
？

・
好
き
な
こ
と
を
仕
事
に
す
る
と
い
う
考
え
は
ア
リ
で
す
か
？
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・
や
り
た
い
こ
と
が
見
つ
か
ら
な
い
場
合
、
ど
う
や
っ
て
仕
事
を
探
せ
ば
い
い
ん
で
す
か
？

・
将
来
性
が
あ
ま
り
な
い
仕
事
っ
て
、
ど
う
す
れ
ば
分
か
る
ん
で
す
か
？

・
人
材
紹
介
っ
て
た
ま
に
聞
く
け
ど
、
リ
ク
ナ
ビ
と
何
が
違
う
の
？

こ
れ
ら
の
質
問
の
答
え
は
、
一
つ
と
は
限
り
ま
せ
ん
。
と
言
う
の
も
、
一
人
ひ
と
り
の
い
ま
い
る

状
況
が
ち
が
う
の
で
、
同
じ
質
問
で
あ
っ
て
も
そ
の
答
え
は
人
そ
れ
ぞ
れ
だ
か
ら
で
す
。

既
卒
、
フ
リ
ー
タ
ー
、
第
二
新
卒
と
は
い
っ
て
も
、
現
在
に
い
た
る
経
緯
が
み
ん
な
同
じ
で
は
あ

り
ま
せ
ん
。
新
卒
だ
と
ち
ょ
っ
と
し
た
違
い
は
あ
っ
て
も
、
だ
い
た
い
同
じ
く
ら
い
の
年
齢
で
、
変

わ
ら
な
い
こ
と
を
経
験
し
て
き
て
い
ま
す
。

で
も
、
た
と
え
ば
既
卒
の
方
で
あ
れ
ば
、
就
活
を
し
な
か
っ
た
か
ら
既
卒
に
な
っ
た
人
も
い
れ

ば
、
就
活
を
一
生
懸
命
し
た
け
ど
う
ま
く
い
か
な
か
っ
た
人
、
希
望
の
業
界
を
絞
り
す
ぎ
て
し
ま
い

う
ま
く
い
か
な
か
っ
た
人
も
い
ま
す
。
つ
ま
り
、
現
在
に
い
た
る
経
緯
が
み
ん
な
バ
ラ
バ
ラ
な
の
で

す
。で

す
か
ら
「
新
卒
」
と
「
既
卒
、
フ
リ
ー
タ
ー
、
第
二
新
卒
」
の
就
活
は
ま
っ
た
く
違
い
ま
す
。
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第
一
章
で
は
、
既
卒
、
フ
リ
ー
タ
ー
、
第
二
新
卒
が
就
活
を
す
る
上
で
の
、
基
本
的
な
「
新
卒
の
就

活
と
の
違
い
」
を
説
明
し
て
い
き
ま
す
。

新
卒
に
比
べ
、
既
卒
や
第
二
新
卒
の
就
活
が
不
利
に
な
る
の
は
ま
ぎ
れ
も
な
い
事
実
で
す
が
、
そ

れ
だ
け
で
は
た
だ
や
る
気
を
失
っ
て
し
ま
う
だ
け
で
す
。

「
い
ま
の
ほ
う
が
断
然
不
利
な
状
況
に
あ
る
」
と
い
う
現
実
を
踏
ま
え
て
「
そ
れ
な
ら
ど
う
し
た
ら

挽
回
で
き
る
か
」
を
考
え
ま
し
ょ
う
。

第
一
章
で
は
、
就
活
を
し
て
い
る
既
卒
、
フ
リ
ー
タ
ー
、
第
二
新
卒
の
み
な
さ
ん
が
意
外
に
知
ら

な
い
、
基
本
的
な
重
要
事
項
を
コ
ン
パ
ク
ト
に
説
明
し
ま
す
。

そ
し
て
第
二
章
以
降
で
は
、
多
く
の
方
が
つ
ま
ず
く
ポ
イ
ン
ト
を
章
ご
と
に
ま
と
め
て
い
ま
す
。

第
二
章
で
は
、
既
卒
・
第
二
新
卒
と
し
て
就
活
を
は
じ
め
る
上
で
の
「
自
己
分
析
」
に
関
す
る
説

明
を
し
て
い
ま
す
。
具
体
的
に
は
「
就
活
の
モ
チ
ベ
ー
シ
ョ
ン
」「
仕
事
選
び
の
条
件
」「
話
の
筋
を

通
す
」
の
三
つ
の
切
り
口
で
解
説
し
て
い
ま
す
。

第
三
章
で
は
、「
職
種
の
選
び
方
」
に
つ
い
て
説
明
し
て
い
ま
す
。
新
卒
の
頃
は
「
業
種
」
で
仕

事
を
選
ぶ
場
合
が
多
い
の
で
す
が
、
既
卒
・
第
二
新
卒
に
な
る
と
「
職
種
」
で
仕
事
を
選
ん
だ
ほ
う
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が
い
い
理
由
を
解
説
し
て
い
ま
す
。

第
四
章
で
は
「
実
際
ど
ん
な
就
活
支
援
サ
ー
ビ
ス
が
あ
る
の
？
」
と
い
う
方
に
向
け
て
、
四
つ
の

就
活
ツ
ー
ル
を
ご
紹
介
し
て
い
ま
す
。

第
五
章
で
は
就
活
支
援
サ
ー
ビ
ス
の
一
つ
、
人
材
紹
介
サ
ー
ビ
ス
を
ど
の
よ
う
に
使
い
こ
な
し

て
、
有
利
に
就
職
活
動
を
進
め
て
い
く
か
を
説
明
し
て
い
ま
す
。
ま
た
、
章
末
に
様
々
な
就
活
ツ
ー

ル
を
利
用
し
て
就
活
を
成
功
さ
せ
た
方
の
事
例
も
ご
紹
介
し
て
い
ま
す
。

欄
外
に
は
、
就
活
で
役
に
立
つ
「
就
活
ま
め
知
識
」
を
掲
載
し
て
い
ま
す
。
こ
ち
ら
も
参
考
ま
で

に
読
ん
で
み
て
く
だ
さ
い
ね
。

就
活
に
不
安
を
覚
え
な
が
ら
本
書
を
手
に
と
っ
て
く
れ
た
み
な
さ
ん
が
、
前
向
き
な
気
持
ち
に

な
っ
て
、
社
会
に
出
る
一
歩
を
踏
み
出
し
て
く
れ
る
こ
と
を
願
っ
て
い
ま
す
。

株
式
会
社
Ｕ
Ｚ
Ｕ
Ｚ
取
締
役
副
社
長　

岡
本
啓
毅
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ョ
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え
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／
営
業
系
職
種
の
役
割
は「
利
益
を
つ
く
り
出
す
」こ
と
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す
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れ
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れ
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サ
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／
②
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／
③
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④
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介
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本編に入る前に、既卒、フリーター、第二新卒を
定義しておきます。
「既卒」は、「学校に所属していない、一度も就業
経験のない人」のことを指します。
「フリーター」とは厚生労働省の定義によると

「一五～三四歳の男性又は未婚の女性（学生を除
く）で、パート・アルバイトして働く者又はこれを
希望する者」のことをいいます。
「第二新卒」は、「一度就業経験のある求職者で、
だいたい三年未満で退職している二〇代半ばの人」
を指します。

多少広く考え、二〇代後半の方を第二新卒という
こともありますし、四年働いていた方も同様です。

本書では、分かりやすいように「学校に所属
していない一度も就業経験のない二〇代の若
者」を「既卒」とし、「一度、正社員もしくは
契約社員として就業経験のある二〇代の若者」
を「第二新卒」とします。

既卒・フリーター・第二新卒の定義




